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Titulo:

UN ANALISIS ESTRATEGICO DE
LOS NEGOCIOS EN ASIA

Temario:

La primera intervencion trata de las
dimensiones culturales que mas
impactan en las interacciones
profesionales y que pueden ayudar
u obstaculizar la generacion de
confianza entre las distintas partes
de una negociacion o0 una
colaboracion empresarial.

La segunda intervencion ofrecera
una perspectiva estratégica del
desarrollo de las oportunidades de
negocio que paises como Japon,
China y Corea del Sur ofrecen a
las empresas espafolas.

Y la sesidon concluira con la
presentacion de una experiencia
empresarial en China.

Ponente:

JOHN KOPETZ, Profesor a tiempo
completo en el departamento de Recursos
Humanos de EADA. Sus areas de la
especializacion son: desarrollo de las
habilidades de gerencia, comunicacion
Intercultural y coaching.

AMADEU JENSANA, es Director del
Circulo de Negocios de Casa Asia, y
maximo responsable del area econdmica
de esta entidad. Con anterioridad trabajo
durante nueve anos en Asia para el Centro
para el Desarrollo Tecnolégico Industrial
(CDTI), que depende del Ministerio de
Ciencia y Tecnologia espafiol. En todo
este periodo ha intervenido en la estrategia
de expansién en el mercado japonés,
chino y coreano de mas de 200 empresas
espanolas. También trabajé con
anterioridad en la empresa japonesa KAO
CORPORATION vy en el bufete de
abogados EBAME, contribuyendo durante
toda su vida profesional al desarrollo de las
relaciones bilaterales en el ambito
econdémico entre Espafia y Asia.

Experiencia Empresarial:
RAMON GUIXA, Director Técnic Divisié
Mirrors de Filosa

ASIA”
Dia: Jueves, 2 de Junio de 2005
Hora: 9,00 a 10,45

Lugar: EADA (c/Aragén, 204)
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