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6a edició  

DIÀLEG ORIENT- OCCIDENT  
Migració i diversitat: nous reptes i oportunitats 

Barcelona, 10-11 novembre 2009 
www.casaasia.es/dialogo 

 
 
La 6a edició del Diàleg Orient-Occident es centra en “Migració i diversitat: nous reptes i 
oportunitats” . Junt amb la globalització, la migració transnacional és un dels fenòmens més 
característics dels nostres temps i ha adquirit un major interès i importància política a nivell 
internacional i local. 
 
La gran dimensió i velocitat de la migració transnacional ha estimulat una major diversitat 
social en comunitats d’arreu del món. Els debats es concentraran en temes com migració, 
multiculturalisme, identitat, diàleg intercultural, tolerància, integració, drets i responsabilitats, 
cohesió social, unitat en la diversitat, origen ètnic i religiós, la política en les ciutats i la situació 
de les dones emigrants. 
Una de les prioritats del Diàleg és integrar la perspectiva de joves d’Orient i d’Occident en els 
debats. Igualment, cada any en el Diàleg el gènere és un eix temàtic central que sempre és 
present en els debats i les reflexions. 
  
Aquesta 6a edició del Diàleg Orient-Occident s’organitza amb la col•laboració d’institucions 
com la UNESCO, l’Asian-Europe Foundation (ASEF), el Club de Madrid, l’Associació per a les 
Nacions Unides a Espanya (ANUE), els Ajuntaments de Barcelona i de Madrid, i rep el 
patrocini de l’Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID).  
 
Des del 2004, el Diàleg Orient-Occident cita anualment a un destacat grup de polítics, ex caps 
d’Estat i de Govern, acadèmics, representants d’Organitzacions No Governamentals i de la 
societat civil d’Orient i d’Occident que treballen conjuntament per a estudiar els reptes actuals 
a nivell regional i local, intercanviar bones pràctiques i comprometre’s amb la formulació de 
polítiques. El Diàleg Orient-Occident impulsa una major participació d’Àsia en els diàlegs 
interculturals i les iniciatives ja existents a Occident. Igualment, el Diàleg construeix ponts 
entre les diverses comunitats, estimula la reflexió i el debat constructiu, tot suscitant la 
comprensió mútua, la unitat en la diversitat, promovent accions conjuntes per a un 
desenvolupament sostenible i la pau mundial. 
El Diàleg Orient-Occident està fortament compromès amb els Objectius de Desenvolupament 
del Mil•lenni, l’Aliança de Civilitzacions de les Nacions Unides i el Pla Nacional per a la Aliança 
de Civilitzacions. 
 
El Diàleg Orient-Occident segueix amb la missió d’afavorir el diàleg com un instrument 
primordial per a la comprensió entre cultures, la coexistència pacífica i el desenvolupament 
sostenible. 
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DIMARTS 10 DE NOVEMBRE DEL 2009  

Saló de Cent, Ajuntament de Barcelona, Pl. Sant Jaume 1, Barcelona  
 

16:30  REGISTRE 

17:00  INAUGURACIÓ  
 

- Jordi Hereu , alcalde de Barcelona 

- Jesús Sanz , director general de Casa Àsia 

- Celestino Corbacho, ministre de Treball i Immigració* 

- José Montilla , president de la Generalitat de Catalunya* 
- María Jesús Figa, subsecretària del Ministeri d’Afers Exteriors i Cooperació. 
*Pendent de confirmació  
 
18:00  SESSIÓ PLENÀRIA: LIDERATGE PER AL DIÀLEG, LA  DIVERSITAT I LA 

COHESIÓ SOCIAL 

S’abordaran els reptes als que s’enfronten els líders del avui i del demà en relació a la creixent 

escala de la migració transnacional. També s’estudiarà com gestionar l’ augment de diversitat 

en poblacions i comunitats en termes de religió, valors i integració social. L’ objectiu principal 
és promocionar el compromís per al diàleg, els valors compartits i la cohesió social. Avui dia la 

diversitat és un fet innegable, i en el noranta per cent dels països hi ha com a mínim un deu 

per cent de població corresponent a minories. A mesura que les comunitats es converteixen 

en unitats cada vegada més entrellaçades i interculturals, els líders s’enfronten al repte de 

construir i mantenir societats compartides. Alguns líders veuen el potencial econòmic, social i 
polític d’una comunitat diversa. A través de la promoció de polítiques i pràctiques que creen 

l’oportunitat d’unir a les persones sota valors, projectes i pràctiques comuns, aquests líders 

redueixen l’odi, el dolor i la humiliació que amenaça la dignitat humana. No obstant, en alguns 

casos s’aprofita el poder per a explotar intencionadament les pors i els prejudicis entre els 
membres considerats “diferents”. 

És més probable que les societats siguin pacífiques, democràtiques i pròsperes quan els 

líders i els ciutadans reconeixen el valor de la diversitat i construeixen activament una societat 
compartida tot i les diferències. (Amb la col·laboració del Club de Madrid)  

 
Presidida per: Nasim Zehra , directora d’Actualitat, Dunya News TV Channel, Pakistan 

 

- Omar Abdullah , Chief Minister de Jammu i el Caixmir, l'Índia 

- Li Zhaoxing , president del Comitè d’Afers Exteriors de l’Assemblea Popular Nacional i 

exministre d’Afers Exteriors, República Popular de la Xina 
- Jennifer Mary Shipley, exprimera ministra de Nova Zelanda i copresidenta del Projecte 

per a una Societat Inclusiva del Club de Madrid 

- Chandrika Kumaratunga , expresidenta de Sri Lanka i membre del Club de Madrid 

- Sherry Rehman , membre de l’Assemblea Nacional i exministra d’Informació i 

Retransmissió, Pakistan 
 

19:30  DEBAT 

20:00  FI DE LA SESSIÓ PLENÀRIA  
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DIMECRES 11 DE NOVEMBRE DE 2009 

Auditori Tagore, Casa Àsia, Av. Diagonal 373, Barcelona 
 

9:00  REGISTRE 

9:30   REPENSAR LES DIFERÈNCIES: ACCIONS I IDEES PE R A UNA EDUCACIÓ 

EN VALORS COMUNS 

L’existència de valors ètics comuns, que poden ser compartits per totes les creences i 

sistemes espirituals, és una resposta òptima a la diversitat. Com a conseqüència de la 

transferència de persones i d’informació a escala global, les societats asiàtiques i europees 

estan sofrint una diversificació en aspectes culturals, ètnics així com en els sistemes de 

creences. En aquest context, l’auge d’ideologies extremistes resulta una amenaça per a la 
cohesió i la coexistència pacífica. Pot ser que una sèrie de valors comuns uneixin persones de 

diferents bagatges religiosos i, poder així, resoldre les diferencies més problemàtiques? 

Quines són les diferents visions existents sobre l’educació dels valors comuns, i com es 

poden aplicar transnacionalment a l’Àsia i a Europa? 
 

En aquesta sessió es presentaran les conclusions i les reflexions de dos dies de diàleg entre 

responsables de programes educatius de valors comuns existents i experts en l’àmbit que 
defensen l’idea de la promoció d’aquests valors. (Amb la col·laboració de la Fundació 

Àsia-Europa (ASEF)) 

 
Presidida per: Sol Iglesias , directora en funcions, Intercanvi Intel·lectual, Fundació 

Àsia-Europa (ASEF) 
 
-Thomas Uthup, cap d’Investigació, Aliança de Civilitzacions de les Nacions Unides 

-Linda King , cap de Secció per a la Promoció dels Drets i Valors en l’Educació, Divisió per a 

la Promoció de l’Educació, UNESCO 
-Abdurrahman Mas’ud , director del Centre d’Investigació i Desenvolupament Religiós, 

Ministeri d’Afers Religiosos, Indonèsia 
-Nedzad Grabus , Grand Mufti de la Comunitat Islàmica, República d’Eslòvenia 

-Ricard Zapata-Barrero , professor, Departament de Ciències Polítiques i Socials, Universitat 

Pompeu Fabra (UPF) 
 

11:00  DEBAT 
 

11:30  PAUSA 
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12:00  GÉNERE I MIGRACIÓ 

La migració internacional s’ha convertit en un dels fenòmens més característics de la vida 

social i econòmica i presenta aspectes positius i negatius, així com oportunitats per als països 

involucrats. Tot i que fins a mitjans dels anys vuitanta la migració havia estat considerada com 

a un fenomen característic d’homes, actualment les dones constitueixen la meitat del conjunt 
global d’immigrants. En aquesta sessió sobre gènere i migració es farà una aproximació a 

aquest fenomen des de dues perspectives diferents. Es parlarà de les migracions forçoses 

(refugiats, desplaçats interns i tràfic de persones), però també de les migracions voluntàries 

(incloent les impulsades per motius econòmics). La sessió es centrarà en les oportunitats de 

la migració, és a dir, els beneficis a nivell individual com un millor nivell d’ingressos, autonomia, 
confiança en un mateix i estatus social. També s’analitzaran els beneficis pels països 

emissors, bàsicament a través de les remeses, i pels receptors, gràcies a la recepció de mà 

d’obra i coneixement. Un altre aspecte important que s’analitzarà en aquesta sessió és la 

contribució de la migració a una millor comprensió entre ambdós cultures, la receptora i 
l’emissora. (Amb la col·laboració de la UNESCO)  
 

Presidida per: Saniye Gülser Corat , directora de la Divisió per a la Igualtat de Gènere a la 

Oficina de Planificació Estratègica, UNESCO 
 
-Tasneem Siddiqui , presidenta de la Unitat d’Investigació de Refugiats i Moviments 

Migratoris (RMMRU), Universitat de Dhaka, Bangla Desh  
-Xavier Prats Monné , director de Treball, Estratègia de Lisboa i Afers Internacionals de la 

Comissió Europea 
-Maruja Asis , sociòloga i directora d’ Investigació i Publicacions de Scalibrini Migration Center, 

les Filipines 
- Dono Abdurazakova , consultora i exassessora de Gènere del PNUD per a Europa de l’ Est i 

la CEI, Uzbekistan 
 
13:30  DEBAT  

 

14:00  PAUSA 
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16:00  LA VEU DELS JOVES EN EL DIÀLEG ORIENT- OCCID ENT — MIGRACIÓ I 
DRETS HUMANS  

50 joves participants en el Model de les Nacions Unides presentaran les seves conclusions 

desprès de dos dies de sessions a porta tancada que tindran lloc a Casa Àsia abans del 

Diàleg Orient- Occident. Els temes que es tractaran són “Migració i Drets Humans”. Per molts 
països, la immigració és un assumpte crucial directament relacionat amb les relacions 

internacionals, l’economia i l’estatus social. Recentment, temes relacionats amb l’impacte de 

la immigració han estat àmpliament abordats pels mitjans de comunicació: tràfic humà, 

delictes seriosos, remeses, l’impacte dels immigrants en la ocupació, els constants debats 

sobre el multiculturalisme, etc. Aquestes qüestions són molt importants no només per a l’àmbit 
dels mitjans de comunicació però també per a l’agenda política. Malauradament, s’ha de 

considerar detingudament les dificultats en protegir els drets humans dels col·lectius 
d’immigrants i en el fenomen de la migració global. (Amb la col·laboració de l’Associació per a 

les Nacions Unides a Espanya) 

 
Presidida per : Raül Jiménez responsable de l’àrea de Joves i Comunicació, Associació per a 

les Nacions Unides a Espanya (ANUE) 

 
16:30  IMMIGRACIÓ: REPTES I OPORTUNITATS PER A LES CIUTATS 

Les ciutats són els principals centres de recepció d’immigrants. Els objectius d’aquesta taula 

rodona són analitzar i intercanviar bones pràctiques en immigració i integració, així com en la 

construcció de societats plurals i pròsperes en un món globalitzat. En aquesta sessió es 

tractaran temes com Drets Humans, economia i polítiques d’integració. També es respondran 

certes preguntes sobre el rol de les ciutats en la immigració: com construeixen els immigrants 
el nou context urbà i com responen a la globalització?, com es desenvolupen les ciutats en 
una societat tan diversa?com defineixen la seva estratègia internacional? (Amb la 

col.laboració de l’Ajuntament de Madrid) 

 
Presidida per: Ignacio Niño Pérez , coordinador general de l’Oficina d’Estratègia i Acció 

Internacional, "Madrid Global", Ajuntament de Madrid 
 

Toronto: Ratna Omidvar , presidenta de Maytree Foundation 

Seül: Park Hwa-Seo , cap del Departament d’Estudis Migratoris de la Universitat de MyongJi i 

assessora de Relacions Internacionals de la Fundació d’Autoritats Locals 
Barcelona:  Daniel de Torres , comissionat per a la Immigració i el Diàleg Intercultural de 

l’Ajuntament de Barcelona 
Sao Paolo: Daniele Roldán , coordinadora de Màrqueting, secretaria de Relacions 

Internacionals de l’Ajuntament de Sao Paolo 
 

 

18:00  DEBAT  

 
18:30  PAUSA 
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18:45  RELATORIA DEL DIÀLEG ORIENT-OCCIDENT 

Manuel Montobbio, ambaixador d‘ Espanya a Albània i relator del Diàleg Orient-Occident  

 
19:10  SESSIÓ DE CLAUSURA: PERSPECTIVES PER AL FUTU R 

Membres de les comunitats asiàtiques a Espanya 

 
- Pakistan: Raja Shafiq , director de Radio Pakcelona i president de l’associació cultural 

Pakcelona 
- Xina: Zhou Qiaoqiao  

- India: Dharam Singh Ackoo, mediador cultural 

- Bangladesh: Aysha Mortoza,  professora de Bengali i col·laboradora a Barcelona Activa 

- Filipines: Paulita Astillero,  fundadora i presidenta de KALIPI 

 

20:00  FI DEL DIÀLEG ORIENT OCCIDENT  

 
Amb el patrocini de: 
 

 
 
Organitzat per: 
 
 
 
 
 
En el marc de: 
 

 
 
Amb la col·laboració de: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


